ALLEGATO "B"- Mappatura dei processi e programmazione delle misure

Valutazione
Catalogo dei rischi complessiva L . . . . . . . Responsabile Termine di
Processo g - p ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p ) .
principali del livello di attuazione misure attuazione
rischio
A B C D E F G H
Incentivi economici al Selezione "pilotata" per Avendo adottato regolamenti interni specifici le varie fasi N . N . "
s R . . ) ) ) 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata Segretario
1 |personale (produttivita e interesse personale di B sono state procedimentalizzate riducendo di fatto la X o ) ) 31/12/2026
N A . L L L informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. immediatamente. Comunale
retribuzioni di risultato) uno o pill commissari discrezionalita ed il rischio di potenziali favoritismi.
\ . Selezione "pilotata" per . o L ) | N N .
Concorso per |'assunzione . s Convenzione con la Provincia di Lecco. Sensibile riduzione del |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata Segretario
2 | interesse/utilita di uno o B o ) : . A ) 31/12/2026
di personale N _ i rischio avendolo esternalizzato. informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. immediatamente. Comunale
piu commissari
. . Il processo non consente margini di discrezionalita
Concorso per la Selezione "pilotata" per _p oo N g X . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
. . . . s 1 significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | . N L . N La trasparenza deve essere attuata Segretario
3 |progressione in carriera del | interesse/utilita di uno o B R R R . |ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il . ) 31/12/2026
N | K sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio N R immediatamente. Comunale
personale pill commissari N X correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. s . . . Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione giuridica del violazione di norme, _p o N g X . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
. . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | . N L . N La trasparenza deve essere attuata Segretario
4 |personale: permessi, ferie, anche interne, per B- ) . . ... |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il R N 31/12/2026
A sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio N R immediatamente. Comunale
ecc. interesse/utilita N . correlato "accesso civico".
@ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
N . . Il processo non consente margini di discrezionalita N . o . L
L . violazione di norme, o ) N ) . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
Relazioni sindacali . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | . N L A N La trasparenza deve essere attuata Segretario
5 . i anche interne, per B- ) . . .. |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il R N 31/12/2026
(informazione, ecc.) ) it sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio correlato "accesso civico immediatamente. Comunale
VI .
interesse/utilita @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
N . . Il processo non consente margini di discrezionalita N . o . L
. violazione di norme, T ) N ) . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
Contrattazione decentrata . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | . N L A N La trasparenza deve essere attuata Segretario
6 |, . anche interne, per B- ) . . .. |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il R N 31/12/2026
integrativa ) it sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio correlato "accesso civico immediatamente. Comunale
interesse/utilita @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). :
o . . . R 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
N . N Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . . . L La trasparenza deve essere attuata
Supporto giuridico e pareri violazione di norme, competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere Segretario
. 2 Vi i e utili i i X . . - . . L I . !
10 ) anche interne, per M N P R P o - R K P .~ . |d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo . X . K X 31/12/2026
legali ) A i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il . . . L . . effettuati dalla prima sessione utile successiva Comunale
interesse/utilita ISP . . specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a K .
rischio & stato ritenuto Medio. . . . all'approvazione del PTPCT.
campione, lo svolgimento delle selezioni.
A . . . . 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
N . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e N . . _ L La trasparenza deve essere attuata
violazione di norme, . N . . |in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . . i .
. . . competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati N . N L N N immediatamente. | controlli debbono essere Segretario
11 |Gestione del contenzioso anche interne, per M X . - . K ~ " |d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo . . . X . 31/12/2026
) it i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il specifica: I'organc preposto ai controlli interni verifica, anche a effettuati dalla prima sessione utile successiva Comunale
ifica: Nno prepo: i controlli interni verifica, ancl . )
interesse/utilita rischio & stato ritenuto Medio. P A 8 ‘p P . all'approvazione del PTPCT.
campione, lo svolgimento delle selezioni.
A . . . . 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e N . . _ L La trasparenza deve essere attuata
. . . . . h s . . |in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . . . .
Organizzazione eventi violazione delle norme competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati N . K - N N immediatamente. | controlli debbono essere Segretario
13 L L . " M . . . . B ~ . |d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo . . ) . . 31/12/2026
culturali ricreativi per interesse di parte i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il effettuati dalla prima sessione utile successiva Comunale

rischio & stato ritenuto Medio.

specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a
campione, lo svolgimento delle selezioni.

all'approvazione del PTPCT.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva L R . N . R R ) Responsabile Termine di
Processo o N ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure i ) .
principali del livello di attuazione misure attuazione
rischio
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Accesso agli atti, accesso violazione di norme per t , th t p‘ " tilita ; li. Ma dati 1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione lat d ttuat Segretario
competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati a trasparenza deve essere attuata
17 | .. 8 ! . e p B ) p. P o g . ) P .~ . |ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il p- N g 31/12/2026
civico interesse/utilita i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il " s . immediatamente. Comunale
RN X correlato "accesso civico". Istituito il registro.
rischio & stato ritenuto Basso.
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
. W " X R . . X . X . L La trasparenza deve essere attuata
. . Selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . N . .
Selezione per I'affidamento | . e X N X X . X X ) o N N immediatamente. | controlli debbono essere Segretario
22 | . . . ) interesse/utilita di uno o M comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo ) ) ) N . 31/12/2026
di incarichi professionali . - . L n e . . - effettuati dalla prima sessione utile successiva Comunale
pill commissari danno di altre. L'utilizzo del mercato elettronico e dei sistemi |specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a all'aprovazione del PTPCT
informatizzate di acquisto ha ridotto la discrezionalita. campione, lo svolgimento delle selezioni. PP
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Mi dit I ifica: & N bbli
: . - Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
Affidamento mediante . "o " il i ici che attivano, celare . L . P! 8 P A L P La trasparenza deve essere attuata
procedura aperta (o Selezione "pilotata” per comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere Segretario
. PP . " N . N . I .
23 | . . . | interesse/utilita di uno o M P ) o .p . d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo . X ) X X 31/12/2026
ristretta) di lavori, servizi, danno di altre. L'utilizzo del mercato elettronico e dei . . . . . . effettuati dalla prima sessione utile successiva Comunale
pill commissari . L. . . . . specifica: 'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve K .
forniture sistemi informatizzate di acquisto ha ridotto la . . - all'approvazione del PTPCT.
N R R verificare lo svolgimento delle selezioni.
discrezionalita.
N . . N N . La trasparenza deve essere attuata
. . N . L - 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare R N )
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli N o . , L immediatamente. | controlli debbono essere
. . L . in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal X ) X N R
che attivano, celare N . K - N N effettuati dalla prima sesssione utile successiva
. . . . " " . R . N . d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo . R . .
Affidamento diretto di Selezione "pilotata / comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in . § . L . ;N all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Segretario
24 . . 3 . A ) - N N specifica: 'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve L L 31/12/2026
lavori, servizi o forniture mancata rotazione danno di altre. L'utilizzo del mercato elettronico e dei . R o N essere somministrata nel corso di ciascun anno Comunale
. . N . N N verificare lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale - .
sistemi informatizzate di acquisto ha ridotto la L . . o L in misura adeguata. La rotazione deve essere
. N L deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di e A . )
discrezionalita. R . N . . effettuata sugli affidamenti aventi medesimo
gare; 4- Rotazione: € necessaria la rotazione delle ditte. . .
oggetto e uguale tipologia.
tt le tipol
La trasparenza deve essere attuata
e L . - . L . |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le R N P N
. o " | contratti di vendita (in particolare di immobili pubblici), dati |. - N . X immediatamente. | controlli debbono essere
N N selezione "pilotata" per o A L N informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo . N . N . .
Gare ad evidenza pubblica | | s 1 gli interessi economici che attivano, possono celare X o X o effettuati dalla prima sesssione utile successiva Segretario
25 | o . interesse/utilita di uno o A R . . X . preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a . ) X 31/12/2026
di vendita di beni N . i comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in A N . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Comunale
pill commissari . campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata o o
danno di altre. . X N essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. . .
in misura adeguata.
violazione delle norme e 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
dei limiti dell'in house L'affidamento in house a societa a totale partecipazione in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono esser Segretario
. . X R . X N X 3 o ) ) i i nte. | col i no essere
26 |Affidamenti in house . M pubblica dove le quote dei comuni sono esigue non d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo . . . ) . g 31/12/2026
providing per K - . P . e - effettuati dalla prima sesssione utile successiva Comunale
determina possibili conflitti di interesse. specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a all'approvazione del PTPCT.
i ilita di vazi E
interesse/utilita di parte campione, lo svolgimento delle selezioni. i
: wos " La trasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale: é doveroso pubblicare tutte le . . P N
" . : . . . L . . - N n . immediatamente. | controlli debbono essere
ATTIVITA": Nomina della conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo . . . . . .
L P . . . . . . . . - . A effettuati dalla prima sesssione utile successiva Segretario
27 |commissione giudicatrice delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a . 3 X 31/12/2026
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Comunale

art. 77

per interesse/utilita
dell'organo che nomina

danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.

campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.




Valutazione

Termine di

Catalogo dei rischi complessiva - . I . . . . . Responsabile
Processo g L ? ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p ) .
principali del livello di attuazione misure attuazione
rischio
Selezione "pilotata", con
. . | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
conseguente violazione ! ' La trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA" Verifica delle delle norma procedurali interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . diat P te. | trolli debb Segretario
: immediatamente. | controlli debbono essere
28 ) P o M comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo . . . ) . g 31/12/2026
offerte anomale art. 97 per interesse/utilita di ) o K o . e . s o effettuati dalla prima sesssione utile successiva Comunale
danno di altre. L'utilizzo del mercato elettronico e dei sistemi |specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a " ) del PTPCT
i issari all'approvazione de E
uno o piu commissari o informatizzate di acquisto ha ridotto la discrezionalita. campione, lo svolgimento delle selezioni. PP
del RUP
Selezione "pilotata", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare lat d ttuat
" . . a trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA": Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . diat P te. | controlli debb Segretario
A . . . . X . . . . . L . . immediatamente. | controlli debbono essere
29 |aggiudicazione in base al delle norma procedurali, M comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo X ) X ) R 8 31/12/2026
. . " - K - . e . L R effettuati dalla prima sesssione utile successiva Comunale
prezzo per interesse/utilita di danno di altre. L'utilizzo del mercato elettronico e dei sistemi |specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a " . del PTPCT
all'approvazione de E
uno o piti commissari informatizzate di acquisto ha ridotto la discrezionalita. campione, lo svolgimento delle selezioni. PP
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA'": Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . . P . .
P B . . . ) . N N . N L N . immediatamente. | controlli debbono essere Segretario
30 |aggiudicazione in base delle norma procedurali, M comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima sesssione utile successiva c | 31/12/2026
allOEPV per interesse/utilita di danno di altre. L'utilizzo del mercato elettronico e dei sistemi |specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a all'a provazione del PTPCT. omunale
uno o pit commissari informatizzate di acquisto ha ridotto la discrezionalita. campione, lo svolgimento delle selezioni. PP :
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i N . L . L
. . N . . . ) R A 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
Programmazione dei lavori violazione delle norme loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato N N L . N La trasparenza deve essere attuata Segretario
31 ) B A . . di tutte le informazioni richieste dal d.|gs.33/2013 ed assicurare il R N 31/12/2026
art. 21 procedurali che il processo non produce alcun vantaggio immediato a correlato "accesso civico" immediatamente. Comunale
terzi, il rischio & stato ritenuto BASSO. :
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i . . — . N
. . . . . . R N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
Programmazione di violazione delle norme loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato | X e X ) La trasparenza deve essere attuata Segretario
32 > N . R B B . N di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il R N 31/12/2026
forniture e di servizi procedurali che il processo non produce alcun vantaggio immediato a correlato "accesso civico" immediatamente. Comunale
terzi, il rischio & stato ritenuto BASSO. ’
Il processo non consente margini di discrezionalita N . L . L
. L . . o . N ) . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
Gestione e archiviazione violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | . N L A N La trasparenza deve essere attuata Segretario
33 . . . ) B_ X R R 7 |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il 3 ) 31/12/2026
dei contratti pubblici procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio correlato "accesso civico” immediatamente. Comunale
VI .
@ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
N . N . La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
" e e Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo . . 3 . . .
Accertamenti e verifiche omessa verifica per L . ] . i 5 . R . L | ) o effettuati dalla prima sesssione utile successiva Segretario
34 . . A . A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a . ) . 31/12/2026
dei tributi locali interesse di parte o . N . . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Comunale
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata L .
X NP essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. L
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le 'mmed'atampente | controlli debbono essere
i i . I controlli del ert
. . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo . N A N ) .
Accertamenti con adesione omessa verifica per . . . . . - . - . A effettuati dalla prima sesssione utile successiva Segretario
35 o ) . . A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a . . . 31/12/2026
dei tributi locali interesse di parte all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Comunale

svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.

campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva L R . N . R R ) Responsabile Termine di
Processo o N ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure i ) .
principali del livello di attuazione misure attuazione
rischio
. . N . La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . . N
. . o . . ) L N . X immediatamente. | controlli debbono essere
Accertamenti e controlli . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo . . . . . .
T e ) omessa verifica per L . A . ) N h N . L A . L effettuati dalla prima sesssione utile successiva Segretario
36 |sull'attivita edilizia privata . X A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, [preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a . ) X 31/12/2026
interesse di parte . o . N . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Comunale
(abusi) svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata L o
X AP essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. .
in misura adeguata.
. . N . La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . . N
o . . ) L N . X immediatamente. | controlli debbono essere
i . . e Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo . . . . . .
Vigilanza sulla circolazione omessa verifica per o i X X X T . . X ] effettuati dalla prima sesssione utile successiva Segretario
37 . X A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, [preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a . ) X 31/12/2026
e la sosta interesse di parte . o . N . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Comunale
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata L o
X AP essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. P
in misura adeguata.
N . N . La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare tutte le R N )
. e o . . N . N . , immediatamente. | controlli debbono essere
Vlgllanza e verifiche sulle o Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo . N . N . .
N L omessa verifica per L . ) . i 5 . R . L | . o effettuati dalla prima sesssione utile successiva Segretario
38 a commerciali in sede R . A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, [preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a . N . 31/12/2026
interesse di parte . o R N . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Comunale
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata o o
. o essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. o
in misura adeguata.
N . N . La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: € doveroso pubblicare tutte le R N )
o . . N . N . , immediatamente. | controlli debbono essere
. e o Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo . N ) N ) .
Vigilanza e verifiche su omessa verifica per o R X R X o N o X N effettuati dalla prima sesssione utile successiva Segretario
39 . R R . A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, [preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a . N . 31/12/2026
mercati ed ambulanti interesse di parte " - : ) - all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Comunale
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata L o
. P essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. . .
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le R N P N
o -~ . . - N . X immediatamente. | controlli debbono essere
. \ . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo . N A N . .
Controlli sull'uso del omessa verifica per L R X R i T X o X o effettuati dalla prima sesssione utile successiva Segretario
40 . . . A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a ., ) . 31/12/2026
territorio interesse di parte " - R . o all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Comunale
svolgendo o meno le verifiche, levando 0 meno le sanzioni.  |campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata L o
. . - essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. . .
in misura adeguata.
e . . 1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
. ) . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle N L N . X . . , .
Controlli sull’abbandono di omessa verifica per o R X . ! 7~ |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo| immediatamente. | controlli debbono essere Segretario
41 | . | . M quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, . L. | L . . . . . 31/12/2026
rifiuti urbani interesse di parte . L preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a effettuati dalla prima sesssione utile successiva Comunale
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. R , K
campione. all'approvazione del PTPCT.
| contratti d'appalto per [a raccolta e lo smaltimento dei 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
: " " ags ar PR " : . = .
Selezione "pilotata". rifiuti, dati gli interessi che p X . X P 8 P K L P La trasparenza deve essere attuata
. R N in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . . . .
Raccolta, recupero e Omesso controllo celare comportamenti scorretti. Il Comune ha esternalizzato N . N L N N immediatamente. | controlli debbono essere Segretario
42 . e . . R M N o L. N .. R d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo . N . N . 31/12/2026
smaltimento rifiuti dell'esecuzione del il servizio alla societa partecipate da tutti i comuni della effettuati dalla prima sesssione utile successiva Comunale

servizio

provincia. LA societa p dear

la gara rid|
le ipotesi di ingerenze.

specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve
verificare I'esecuzione del contratto.

all'approvazione del PTPCT.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva L R . N . R R ) Responsabile Termine di
Processo o . ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure i ) .
principali del livello di attuazione misure attuazione
rischio
. . N . La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
Gestione delle sanzioni per | violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo . L . . R .
. K . . X o . X . X s . - . L effettuati dalla prima sesssione utile successiva Segretario
43 |violazione del Codice della per interesse di parte: A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'approvazione del PTPCT. La formazione deve c | 31/12/2026
" . E . . . omunale
i i i i svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata L .
strada dilatazione dei tempi 8 P X X P o essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. L
in misura adeguata.
. N Il processo non consente margini di discrezionalita N . . . L
. . . violazione delle norme o . N ) . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
Gestione ordinaria della R n significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | N o . N La trasparenza deve essere attuata Segretario
44 per interesse di parte: B N R R . |ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il ) ) 31/12/2026
entrate il X dei A sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio lato " N immediatamente. Comunale
correlato "accesso civico".
ilatazione dei tempi & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
ingiustificata dilatazione
o " : Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle R
dei tempi per costringere L P . ) P . p N h . |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
. . . . . . quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, | . N . , . . , .
Gestione ordinaria delle il destinatario del N R L R R informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo| immediatamente. | controlli debbono essere Segretario
45 . R . . M accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti. Il rispetto . L | . o . N . N . 31/12/2026
spese di bilancio provvedimento tardivo a ) ) ) ) ) . . preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a effettuati dalla prima sesssione utile successiva Comunale
T sistematico dei tempi medi del procedimento di pagamento campione. all'approvazione del PTPCT
concedere "utilita" al riduce la discrezionalita. plone: PP ’
funzionario
Il processo non consente margini di discrezionalita N . L . .
P . N . . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
. - . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | X e X ) La trasparenza deve essere attuata Segretario
46 |Adempimenti fiscali violazione di norme B- ) R R .~ |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il ) ) 31/12/2026
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio " N immediatamente. Comunale
R . correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita . . - . N
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione La trasparenza deve essere attuata Segretario
. . . . . il 1Tl i ARY I U I IV | 2zl . . . - . N 1Z: Vi u
47 |Stipendi del personale violazione di norme B- 8 ) R 58! R P . |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il p. ) 31/12/2026
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio " o immediatamente. Comunale
. X correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita . . - . N
N . . L N N ) . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
Tributi locali (IMU, . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | X e X ) La trasparenza deve essere attuata Segretario
48 . violazione di norme B ) R R . |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il A ) 31/12/2026
addizionale IRPEF, ecc.) sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio " o immediatamente. Comunale
. X correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Manutenzione ordinaria . W "
verde pubblico - strade e Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: € doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
49 | aree pubbliche - segnaletica Omesso controllo M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo| immediatamente. | controlli debbono essere Segretario 31/12/2026
" dpl . . 8 dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a effettuati dalla prima sesssione utile successiva Comunale
stradale - rimozione neve servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio. campione. all'approvazione del PTPCT.
cimiteri
o . violazione di norme, Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
servizi di gestione . . o . i N L i N La trasparenza deve essere attuata Segretario
59 |, . . anche interne, per B competenze per ottenere utilita personali. Utilizzo di di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il ) ) 31/12/2026
biblioteche . A ) W - immediatamente. Comunale
interesse/utilita personale dipendente. correlato "accesso civico".
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
: . " competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
violazione di norme, . npm' . hp il processo ge p‘ favore di t rg 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione La trasparenza deve essere attuata Segretario
. . . conomici che il proce nera in favore di terzi e . X . N rasparenza deve essere attu.
60 |servizi di gestione musei anche interne, per B . ‘,) . & . ) di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il p. ) g 31/12/2026
considerato che I'unico museo € in gestione ad una immediatamente. Comunale

interesse/utilita

associazione senza scopo di lucro, il rischio € stato ritenuto
basso.

correlato "accesso civico".




Valutazione

Termine di

Catalogo dei rischi complessiva L R . N . R R ) Responsabile
Processo g L ? ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p ) .
principali del livello di attuazione misure attuazione
rischio
La trasparenza deve essere attuata
o . . . R 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le R N P N
. . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . L N N \ immediatamente. | controlli debbono essere
. . L violazione di norme, . n o . informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo . N . N . .
servizi di gestione impianti . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . s . A effettuati dalla prima sesssione utile successiva Segretario
62 L. anche interne, per A . AN preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a . R . 31/12/2026
sportivi . economici che potrebbero essere alti il rischio  stato . N - all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Comunale
interesse/utilita 3 campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata L o
ritenuto Alto. . . - essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. ) .
in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Selezione "pilotata". competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . . . - -
- . S . . . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
servizi di gestione hardware Omesso controllo economici, in genere modesti che il processo genera in favore | N L i N La trasparenza deve essere attuata Segretario
63 \ . B . o " - L ) di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il ) ) 31/12/2026
e software dell'esecuzione del di terzi e I'utilizzo di modalita di acquisizione centralizzate " R immediatamente. Comunale
. s . correlato "accesso civico".
servizio (MEPA) di hardware e software, il rischio & stato ritenuto
BASSO.
Selezione "pilotata". e . L L 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
. L'affidamento in house a societa a totale partecipazione N - N . \ . . . .
Gestione delle Isole Omesso controllo R R . X informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo| immediatamente. | controlli debbono essere Segretario
66 . ) M pubblica dove le quote dei comuni sono esigue non . . . R . " . " . 31/12/2026
ecologiche dell'esecuzione del | o o preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a effettuati dalla prima sesssione utile successiva Comunale
determina possibili conflitti di interesse. R , N
servizio campione. all'approvazione del PTPCT.
N . e . N o 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
. violazione delle norme, L'affidamento in house a societa a totale partecipazione X L . . . . . . "
Pulizia delle strade e delle . N . . N informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo| immediatamente. | controlli debbono essere Segretario
67 N anche interne, per M pubblica dove le quote dei comuni sono esigue non . L A . o . N . N . 31/12/2026
aree pubbliche R . o . preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a effettuati dalla prima sesssione utile successiva Comunale
interesse/utilita determina possibili conflitti di interesse. A . N
campione. all'approvazione del PTPCT.
violazione delle norme | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
) .
L R . rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono  |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo| immediatamente. | controlli debbono essere Segretario
68 |Pulizia dei cimiteri anche interne, per M 8 ; o volgono, p ) o "8 S 8 ) N - B A 8 31/12/2026
) it celare comportamenti scorretti. L'esternalizzazione del preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a effettuati dalla prima sesssione utile successiva Comunale
interesse/utilita servizio con gara pubblica riduce significativamente il rischio. |campione. all'approvazione del PTPCT.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Pulizia degli immobili e violazione delle norme, ?ulall.dlspontgtt.)no, pel.'tva;talgtg.l esutll_lt.a persﬁ:all,ttln favcrre| di .l-fMlsura. d|.trrsparten;aIgdeTer:I?:a/:zeof;v:ri;‘? pubzl'lcarettultlte Ile ) LZ.trtasparetnzT devte e;.sjrebzttuata . .
S s . aluni soggetti a scapito di altri. Servizio gestito attraverso la |informazioni elencate dal d.lgs. . 2- Misura di controllo: I'organo| immediatamente. | controlli debbono essere egretario
69 |degli impianti di proprieta anche interne, per M eeet prto ¢l vizio gestito attr ) N 18 S € ) ) ) ; ) 8 31/12/2026
dell ) it coprogettazione, forma di partenariato pubblico privato, con |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a effettuati dalla prima sesssione utile successiva Comunale
ell'ente interesse/utilita appalto europero mediante sistemi imformatizzati di acquisto | campione. all'approvazione del PTPCT.
che riducono il rischio a BASSO
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata
: : in inistrazione ente tutte le in zioni i
violazione delle norme, B N . X P . N P i immediatamente. | controlli debbono essere
R S L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: . ) ) ) . .
. . dei limiti e degli indici L . . . . - R X effettuati dalla prima sessione utile successiva Segretario
70 |Permesso di costruire L N A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero I'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la . . . 31/12/2026
urbanistici per interesse all'approvazione del PTPCT . La formazione deve Comunale

di parte

determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.

regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica;

essere somministrata nel corso di ciascun anno,
in misura adeguata.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva L R . N . R R ) Responsabile Termine di
Processo o N ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure i ) .
principali del livello di attuazione misure attuazione
rischio
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare lat d ttuat
. . . . . a trasparenza deve essere attuata
Permesso di costruire in violazione delle norme, S \ . . in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
aree assoggettate ad dei limiti e degli indici L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: ffettuati dall ) N il . Searetario
effettuati dalla prima sessione utile successiva
71 . glg Lo g A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero I'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la , . P . g 31/12/2026
autorizzazione urbanistici per interesse . R . X . . s - . all'approvazione del PTPCT . La formazione deve Comunale
determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.  |regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al inistrata nel dici
isti i essere somministrata nel corso di ciascun anno,
paesaggistica diparte personale deve essere somministrata adeguata formazione ) )
tecnico/guiridica; 4 in misura adeguata.
violazione del conflitto di 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
. P . . N L in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
Provvedimenti di interessi, delle norme, La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente . . . . ) i X X X .
e . .. e eae e .. N N N R - d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai effettuati dalla prima sessione utile successiva Segretario
72 |pianificazione urbanistica dei limiti e degli indici A++ discr Tale discr potrebbe essere utilizzata - X . . X N R 31/12/2026
| banistici N impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di all'approvazione del PTPCT . La formazione deve Comunale
generale ur anlstIC.I per interesse prop L4 EE . pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere essere somministrata nel corso di ciascun anno,
di parte somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare; in misura adeguata.
violazione del conflitto di 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
. .y . . L in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
Provvedimenti di interessi, delle norme, ica richiede scelte altamente . . I ; R - ¥ ) ) "
N . . e ere e e e . . N N N N ™ d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai effettuati dalla prima sessione utile successiva Segretario
73 |pianificazione urbanistica dei limiti e degli indici A++ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata - X o . X X R 31/12/2026
N banistici N N . it i ed utilita controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di all'approvazione del PTPCT . La formazione deve Comunale
er ottenere ed utilita.
attuativa urbanistici per interesse Rtk P b pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere essere somministrata nel corso di ciascun anno,
di parte somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare; in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
R HE H 1Z: Vi U
conflitto di interessi, in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal 'mmed'atan")\ente | controlli debbono essere
. . 1 I . 1
. . violazione delle norme, L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: ) i ) X . .
Permesso di costruire S T L N . . . . . ! effettuati dalla prima sessione utile successiva Segretario
74 R t dei limiti e degli indici A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero I'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la all'approvazione del PTPCT . La formazione deve c | 31/12/2026
Vazl . ZI
convenzionato urbanistici per interesse determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al esseprz somministrata nel corso di ciascun anno omunale
ini 1 Cl ul 3
di parte personale deve essere somministrata adeguata formazione . N
tecnico/guiridica; in misura adeguata.
violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
75 Gestione del reticolo idrico rocedurali per M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi  |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo| immediatamente. | controlli debbono essere Segretario 31/12/2026
minore . P! it s economici, in genere modesti, che il processo genera in preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a effettuati dalla prima sesssione utile successiva Comunale
interesse/utilita di parte favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. campione. all'approvazione del PTPCT.
violazione dei ti su N . . N 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
fli dii " L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre N L . . L N N .
. e conflitto di interessi, A ) ) R e in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
Procedimento urbanistico . . . da anche ingenti. Gli uffici . N . . . X N X X .
) . . violazione di norme, ) . . d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai effettuati dalla prima sessione utile successiva Segretario
77 |per l'insediamento di un A | A4+ |potrebbero utilizzare impropr poteri e ' ‘ . X ) ) 3 31/12/2026
ial limiti e indici urbanistici delle quali di or . i e utilita controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di all'approvazione del PTPCT . La formazione deve Comunale
centro commerciale per interesse/utilita di ) ,l,] e doo in:r . la :r » ‘”) pianificazione e autorizzazione. 3- Formazione: al personale deve essere | essere somministrata nel corso di ciascun anno,
(i 5

parte

somministrata formazione tecnico/guiridica in materia;

in misura adeguata.




Valutazione

Termine di

Catalogo dei rischi complessiva L R . N . R R ) Responsabile
Processo g L ? ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p ) .
principali del livello di attuazione misure attuazione
rischio
violazione dei limiti in 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
Designazione dei materia di conflitto di La nomina di amministratori in societa, enti, organismi N - P! 8 i - P . X immediatamente. | controlli debbono essere
. \ . . . R ; N informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo . N i N . .
rappresentanti dell'ente interessi e delle norme collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate . s X S effettuati dalla prima sesssione utile successiva Segretario
80 A N i A N - preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a . R . 31/12/2026
presso enti, societa, procedurali per competenza, puo celare condotte scorrette e conflitti di . N - all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Comunale
it campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata nistrata nel di ci
ioni i ilita interesse. essere somministrata nel corso di ciascun anno
fondazioni. interesse/utilita adeguata formazione tecnico/giuridica. . .
dell'organo che nomina in misura adeguata.
. . N . La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . . N
. . o . . i L N N X immediatamente. | controlli debbono essere
. " .| violazione delle norme, Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo . . ) . . .
Concessione di sovvenzioni, " L N A . N . . A ) o effettuati dalla prima sesssione utile successiva Segretario
81 N L anche di regolamento, A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a . ) X 31/12/2026
contributi, sussidi, ecc. X ) taluni i to di altri . 3F azi | led inistrat all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Comunale
aluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
per interesse di parte B8 P! P! . ) P L essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. . .
in misura adeguata.
ingiustificata dilatazione 1- Mi dit oo d bbli wtte La trasparenza deve essere attuata
o dei tempi per costringere o » ) - Viisura di trasparenza generale: ¢ doveroso pubblicare tutte fe immediatamente. | controlli debbono essere
Autorizzazioni ex artt. 68 e . . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo . N . N . .
) il destinatario del o K L o ) X . X ] effettuati dalla prima sesssione utile successiva Segretario
82 |69 del TULPS (spettacoli, . . A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a . ) . 31/12/2026
. R R provvedimento tardivo a . X I Rk . - all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Comunale
intrattenimenti, ecc.) taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata L o
4 concedere "utilita" al X P essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. . .
funzionario in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Selezione "pilotata” per ?ulall.dwpontg:no, pel.'tva;talgtg.l esutll_lt.a persﬁ:all,ttm favoreld\ - it o oo e . . - . -
L - I - aluni soggetti a scapito di altri. Servizio gestito attraverso la |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le a trasparenza deve essere attuata egretario
83 |Servizi per minori e famiglie| interesse/utilita di uno o h ) ) ) ; . L . X 31/12/2026
P € N / | K B coprogettazione, forma di partenariato pubblico privato, con |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. Comunale 112/
piu commissari appalto europero mediante sistemi imformatizzati di acquisto
che riducono il rischio a BASSO
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
. n li dispongon: rvan i ilita personali, in favore di
Servizi assistenziali e socio Selezione "pilotata per ?ula |‘d|5P0 f: " pe‘t ad‘talgtg.l esutI }t.a o sto't ; Ittl o eld\ 1- Misura di i le: & d bblicare tutte | lat d ttuat. Segretario
vizi assi ziali io- | . I aluni soggetti a scapito di altri. Servizio gestito attraverso la |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le a trasparenza deve essere attuata i
84 o - interesse/utilita di uno o B 8get pitod Vizio gestito attr N 2 cl trasp 8 P pa X g 31/12/2026
sanitari per anziani _ . i coprogettazione, forma di partenariato pubblico privato, con |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. Comunale
P it commissari
p appalto europero mediante sistemi imformatizzati di acquisto
che riducono il rischio a BASSO
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
. n li dispongon: rvan i ilita personali, in favore di
Selezione "pilotata” per qua |‘d|spo g? 0, pe‘ al ‘tagg.l e uti }tla pel sc? ali, in favore di ) . ) ; )
. . - . s taluni soggetti a scapito di altri. Servizio gestito attraverso la |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata Segretario
85 |Servizi per disabili interesse/utilita di uno o B ) X . . R . - . . 31/12/2026
N | K coprogettazione, forma di partenariato pubblico privato, con |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. Comunale
piu commissari appalto europero mediante sistemi imformatizzati di acquisto
che riducono il rischio a BASSO
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
. "o " uali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
Servizi per adulti in selezione "pilotata™ per ? luni ; tgt' : ito di Igtg‘ Servizi ; tito att la |1- Misura di t le:ed bblicare tutte | lat d ttuat Segretario
. s aluni soggetti a scapito di altri. Servizio gestito attraverso la |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le a trasparenza deve essere attuata
86 | .. p interesse/utilita di uno o B 88 . P X X 8 . . X - P 8 P p. ) g 31/12/2026
difficolta coprogettazione, forma di partenariato pubblico privato, con |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. Comunale

pil commissari

appalto europero mediante sistemi imformatizzati di acquisto
che riducono il rischio a BASSO




Valutazione

Termine di

Catalogo dei rischi complessiva L R . N . R R ) Responsabile
Processo g L ? ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p ) .
principali del livello di attuazione misure attuazione
rischio
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Selezione "pilotata” per quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
37 Servizi di integrazione dei interesse/utilita di uno o B taluni soggetti a scapito di altri. Servizio gestito attraverso la |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata Segretario 31/12/2026
cittadini stranieri N | K coprogettazione, forma di partenariato pubblico privato, con |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. Comunale
piu commissari appalto europero mediante sistemi imformatizzati di acquisto
che riducono il rischio a BASSO
ingiustificata richiesta di Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
88 Gestione delle sepolture e "utilita" da parte del M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo| immediatamente. | controlli debbono essere Segretario 31/12/2026
dei loculi R ) economici, in genere modesti, che il processo genera in preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a effettuati dalla prima sesssione utile successiva Comunale
funzionario favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. campione. all'approvazione del PTPCT.
: . " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: é doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
C ioni d: iali Selezione "pilotata" per t t tilita li. Dati gli int i |inf ioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: | diat te. | controlli debb Segretari
oncessioni demaniali per | . s competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi  |informazioni elencate dal d.lgs. . 2- Misura di controllo: I'organo| immediatamente. | controlli debbono essere egretario
89 X - P interesse/utilita di uno o M P o P X P K 8 K X . . & S 8 . . . ) R g 31/12/2026
tombe di famiglia . | A economici, in genere modesti, che il processo genera in preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a effettuati dalla prima sesssione utile successiva Comunale
piu commissari favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. campione. all'approvazione del PTPCT.
. ;g . . Il processo non consente margini di discrezionalita
Procedimenti di violazione delle norme .p L ) g ) . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
. . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | N L . N La trasparenza deve essere attuata Segretario
90 |esumazione ed procedurali per B ) | . ... |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il . ) 31/12/2026
azi . it di sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio correlato "accesso civico" immediatamente. Comunale
estumulazione interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). )
selezione "pilotata",
Gestione degli alloggi violazione delle norme 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata Segretario
91 . 8 88 ) B L'ente non é titolare di alloggi di edilizia popolare pubblica. . L P £ P p. ) 8 31/12/2026
pubblici procedurali per informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. immediatamente. Comunale
interesse/utilita di parte
. - . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Gestione del diritto allo violazione delle norme P R prop X _p - . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
. . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . . . . N La trasparenza deve essere attuata Segretario
92 |studio e del sostegno procedurali per B o X R X di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il ) ) 31/12/2026
Jasti . it di economici, in genere modesti, che il processo genera in correlato "accesso civico” immediatamente. Comunale
VI .
scolastico interesse/utilita di parte favore di terzi, il rischio & stato ritenuto BASSO.
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita . " _— - -
. . o . N ) . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
Servizio di trasporto procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | . X B X ) La trasparenza deve essere attuata Segretario
95 . . B ) . . .. |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il R N 31/12/2026
scolastico "graduatorie" per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio correlato "accesso civico" immediatamente. Comunale
VI .
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita . " _— - -
. . . N . h . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
. procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | N L . N La trasparenza deve essere attuata Segretario
96 |Servizio di mensa " w B I ; h . |ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il . X 31/12/2026
graduatorie" per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio " . immediatamente. Comunale
N X correlato "accesso civico".
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
ingiustificata dilatazione
Autorizzazione dei tempi per costringere Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
97 |alloccupazione del suolo il destinatario del M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi  |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo| immediatamente. | controlli debbono essere Segretario 31/12/2026
p provvedimento tardivo a economici, in genere modesti, che il processo genera in preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a effettuati dalla prima sesssione utile successiva Comunale

pubblico

concedere "utilita" al
funzionario

favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

campione.

all'approvazione del PTPCT.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva L R . N . R R ) Responsabile Termine di
Processo o . ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure i ) .
principali del livello di attuazione misure attuazione
rischio
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita 1-mi dit e si riti fficiente la pubblicazi
K . R - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
. . il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | N P L .g . i P N La trasparenza deve essere attuata Segretario
98 |Pratiche anagrafiche R R B- ) R R . |ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il A ) 31/12/2026
provvedimento tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio lato " N immediatamente. Comunale
correlato "accesso civico".
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
e . il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | . X P o 'g R X X P ) La trasparenza deve essere attuata Segretario
99 |Certificazioni anagrafiche X R B_ R R R " |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il 3 ) 31/12/2026
provvedimento tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio correlato "accesso civico" immediatamente. Comunale
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). )
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita N . . - -
- . . . . o ) N ) . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
atti di nascita, morte, il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | N L i N La trasparenza deve essere attuata Segretario
100 | . . . . . . B- ) . . " |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il . ) 31/12/2026
cittadinanza e matrimonio | provvedimento tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio correlato "accesso civico" immediatamente. Comunale
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). :
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita . . Lo - -
. L - . . . o . N ) . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
Rilascio di documenti di il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | . X B X ) La trasparenza deve essere attuata Segretario
101 |, . . . B_ ) . . .. |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il R N 31/12/2026
identita provvedimento tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio correlato "accesso civico immediatamente. Comunale
VI .
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
funzionario
Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
N . - Lsritn UTTICl ul 1cazi .
. L. L violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | . N P! L 'g - A P N La trasparenza deve essere attuata Segretario
102 |Rilascio di patrocini . . B ) . . .. |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il R N 31/12/2026
per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio N N immediatamente. Comunale
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-) correlato "accesso civico™.
Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazio
. . - Misura di 2 : si ritiene sufficiente la pubblicazione .
. violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | . N P! L 'g . i P N La trasparenza deve essere attuata Segretario
103 |Gestione della leva . . B- R K ' ~ " |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il . ) 31/12/2026
per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio " . immediatamente. Comunale
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-) correlato "accesso civico™.
Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazio
. . - Misura di 2 : si ritiene sufficiente la pubblicazione .
I . violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | . N P! L 'g . i P N La trasparenza deve essere attuata Segretario
104 |Consultazioni elettorali . " B- R K ' " |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il . ) 31/12/2026
per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio " . immediatamente. Comunale
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-) correlato "accesso civico™.
Il processo nan consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
. . - Misura di 2 : si ritiene suffici ubblicazion .
. \ violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | N P! L 'g - i P N La trasparenza deve essere attuata Segretario
105 |Gestione dell'elettorato . . B- R R R " |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il ) ) 31/12/2026
per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio immediatamente. Comunale

& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

correlato "accesso civico".




